
 
 

 

Santé publique du Nord-Est est un employeur qui souscrit au principe de l'égalité des chances. Des aménagements sont disponibles sur demande pour les 
candidats participant à tous les aspects du processus de sélection. Les candidats qui ont besoin d'un aménagement sont priés d'en faire la demande lorsqu'ils 
sont contactés pour une entrevue. 

 
 

OCCASION D’EMPLOI 

Inspecteur/Inspectrice  

en santé publique 
Numéro du concours:  2025.20.PFKL Program :  Santé environnementale 

Date d’affichage: 29 octobre, 2025 Date d’échéance: 
Ouvert jusqu'à ce qu'il soit 
rempli 

Location: Kirkland Lake  Type de poste: Temps plein, permanent 

Échelle salariale: 
63 832 $ (35.07/heure) – 
79 501 $ (43.68/heure) 

Heures prévues: 35 heures / semaine 

 

Résumé du poste: 

L’inspecteur ou l’inspectrice de la santé publique est responsable de la prestation, dans la communauté, 

d’un programme complet d’hygiène du milieu conformément aux Normes de santé publique de l’Ontario 

et à la Loi sur la protection et la promotion de la santé. Au moyen de diverses compétences 

professionnelles et techniques, il ou elle protège le bien-être individuel et communautaire grâce à la 

promotion de la santé, à l’éducation, à la réalisation d’inspections et à l’application des lois et 

règlements provinciaux. Le poste sera basé au bureau de Kirkland Lake, mais nécessitera de nombreux 

déplacements dans la zone de recrutement du Santé publique du Nord-Est. 

Titres et qualités: 

• Certificat en règle d’inspecteur en santé publique de l’Institut canadien des inspecteurs en 

santé publique; 

• Baccalauréat en santé environnementale ou l’équivalent; 

• Avoir de l’expérience en santé publique est un atout; 

• Avoir d’excellentes aptitudes à la communication orale et écrite; 

• Fortes compétences interpersonnelles, organisationnelles et en résolution de problèmes; 

• Connaissances approfondies de toutes les lois et normes se rapportant à la santé 

environnementale et publique; 

• Capacité à travailler de façon autonome et en tant que membre d’une équipe 

multidisciplinaire; 

• Capacité de communiquer dans les deux langues officielles sera considérée un atout; 

• Accepter d’avoir un horaire souple et de voyager pour répondre aux besoins du programme; 

• Accès à un véhicule et possession d’un permis de conduire valide; 

• Vérification satisfaisante des antécédents criminels;  

• Adhérer à toutes les pratiques en matière de prévention et de contrôle des infections, y 

compris la vaccination contre la COVID-19, à moins qu’une exemption médicale valide ne soit 

fournie. 



 
 

 

Santé publique du Nord-Est est un employeur qui souscrit au principe de l'égalité des chances. Des aménagements sont disponibles sur demande pour les 
candidats participant à tous les aspects du processus de sélection. Les candidats qui ont besoin d'un aménagement sont priés d'en faire la demande lorsqu'ils 
sont contactés pour une entrevue. 

 
 

Comment poser sa candidature: 

  

Seuls les candidats sélectionnés pour une entrevue seront contactés. Veuillez adresser votre 

candidature à 

Service des ressources humaines.  
Santé publique du Nord-Est 
careers@neph.ca 
 

Note :  Veuillez vous assurer que le numéro du concours est clairement indiqué dans la ligne d’objet. 
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